TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2017 AL 31-12-2017

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

AA.GG.- SS.SS. 22 1281,00 1074,00 207,00 103,00 82,00 22,00 83,84
FINANZIARIO E TRIBUTI 10 514,00 450,00 64,00 56,00 3,00 5,00 87,55
U.T.C . urbanistica edilizia ¢ 5 281,00 253,00 28,00 21,00 3,00 4,00 90,04
POLIZIA MUNICIPALE 7 438,00 405,00 33,00 29,00 4,00 0,00 92,47

utc lavori pub e 1" 673,00 575,00 98,00 66,00 22,00 10,00 85,44

% assenza
16,16

12,45

9,96

7,53

14,56

% di cui ferie
8,04

10,89

7,47

6,62

9,81

% di cui malattia
6,40
0,58
1,07
0,91
3,27

% di cui altre assenze
1,72
0,97
1,42
0,00
1,49



